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Statut

Stowarzyszenia Absolwentow, Nauczycieli
i Sympatykow Lotniczych Zaktaddéw Naukowych
we Wroctawiu

Rozdziat |

Postanowienia Ogdlne

§1
Stowarzyszenie o0 nazwie:
.~otowarzyszenie Absolwentéw, Nauczycieli i Sympatykéw Lotniczych Zaktadéw
Naukowych we Wroctawiu”

zwane dalej ,Stowarzyszeniem” jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym
zrzeszeniem majgcym na celu prowadzenie dziatalnosci spotecznie uzytecznej
na rzecz tak ogotu spoteczenstwa jak i swoich cztonkow ze szczegolnym
uwzglednieniem ich sytuacji zyciowej i materialnej w stosunku do ogétu
spoteczenstwa, a takze przyczynianie sie do ksztattowania witasciwych postaw
cztonkow Stowarzyszenia i innych oséb fizycznych i prawnych, ktére podejmag takie
dziatanie.

§ 2

Siedzibg Stowarzyszenia jest Wroctaw.

§3
Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo
o stowarzyszeniach (DZ. U. z 1989 r Nr 20, poz. 104 z pézn. zm.) oraz niniejszego
statutu i z tego tytutu posiada osobowosc¢ prawng.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizaciji
o podobnym celu dziatania.

§5

Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
Dla wiasciwego realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzic¢
dziatalnos¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.



§6

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§7
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1) pomoc rodzinom i osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnaniem szans tych rodzin i oséb
2) inng dziatalnos¢ charytatywng
3) dziatalnos¢ wspierajgcag nauke, edukacje, oswiate i wychowanie a takze kulture
i sztuke zwigzang z Lotniczymi Zaktadami Naukowymi we Wroctawiu
4) dziatanie na rzecz rozwijania kontaktéw i wspétpracy w ramach integraciji
europejskiej organizacji pozarzgdowych
5) prowadzenie dziatalnosci integracyjnej cztonkow Stowarzyszenia poprzez
dziatalnos¢ kulturalng , rekreacyjng i towarzyskag
6) inne dziatania sprzyjajgce rozwojowi statutowych celéw Stowarzyszenia.
§8
Stowarzyszenie celem realizacji swych statutowych celéw moze powotywac inne
organizacje w granicach prawem dopuszczonych.

§9
Realizujgc powyzsze cele Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy czionkéw.
Moze jednak zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swych spraw.

§10
Czionkiem zwyczajnym  Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel
Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemiec, takze nie majgcy miejsca zamieszkania
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktory:
1) jest absolwentem, nauczycielem, bytym nauczycielem Ilub sympatykiem
Lotniczych Zaktadéw Naukowych we Wroctawiu
2) akceptuje i wigczy sie aktywnie w realizacje celéw dla jakich Stowarzyszenie
zostato powotane
3) ztozy deklaracje cztonkowskag
Osoby prawne mogg by¢ cztonkami wspierajgcymi Stowarzyszenia.

§ 11

Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywa sie przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia zwyktg wiekszoscig gtoséw w drodze uchwaty.

§12
1. Czilonkowie Stowarzyszenia zobowigzani s3:
1) swojg postawg i dziataniami przyczynia¢ sie do wzrostu roli i znaczenia
Stowarzyszenia,
2) dbac o jego dobre imig,
3) zabiega¢ o poprawe opinii spotecznej i klimatu wokot celdw statutowych
Stowarzyszenia,
4) popierac i czynnie realizowac¢ cele Stowarzyszenia
5) przestrzegac powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa
oraz postanowien statutu,
6) regularnie optacaé skfadki,
2. Czionek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia,
w szczegolnosci:
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1) przystuguje mu bierne i czynne prawo wyborcze,

2) moze wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow
i funkcjonowania Stowarzyszenia,

3) korzystac z lokali Stowarzyszenia,

4) posiadac legitymacje Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,

5) korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej
dziatalnosci,

6) korzystaC nieodptatnie z urzgdzen technicznych, poradnictwa i szkolen,
ktore Stowarzyszenie stawia do dyspozycji cztonkdw,

7) korzystac z innych mozliwosci jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

3. Zabrania sie cztonkom Stowarzyszenia:

a) udzielania pozyczek Ilub zabezpieczen zobowigzan majgtkiem
organizacji w stosunku do jej czionkdéw, czionkow organow
lub pracownikow oraz oséb z ktorymi pracownicy pozostajg w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli
zwanych dalej osobami bliskimi,

b) przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz ich czionkow,
cztonkéw organow lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do oso6b trzecich , w szczegdlnosci jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na warunkach preferencyjnych,

c) wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkow, cztonkéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do o0sob trzecich, chyba Ze to wykorzystanie wynika¢ bedzie
bezposrednio ze statutowego celu Stowarzyszenia,

d) zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow,
w ktorych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organéw
Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

§13
1. Osoby prawne mogg =zosta¢c czionkami wspierajgcymi poprzez ztozenie
oSwiadczenia woli Zarzgdowi Stowarzyszenia, ktory podejmie w tej kwestii
stosowng uchwate.

2. W takim samym trybie nastepuje ustanie cztonkostwa wspierajgcego
Stowarzyszenia.

3. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia czionkowie wspierajgcy ustalg
z Zarzagdem Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie wspierajgcy korzystajg z praw przystugujgcych czitonkom zwyczajnym
wymienionym w § 12 ust. 2 pkt 2-7.

§ 14
Skreslenie z listy cztonkow Stowarzyszenia nastepuje przez:
1) rezygnacje pisemng ztozong na rece Zarzadu,
2) wykluczenie przez Zarzad:
a) za dziatalnosc¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
b) nieusprawiedliwione nie branie udziatu w pracach Stowarzyszenia,
c) zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej przez trzy okresy,
d) na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 10 czionkow
Stowarzyszenia z przyczyn okreslonych lit. ai b,



e) utrate praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu,

3) Smierc cztonka.

§ 15

Od uchwaty Zarzgdu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie
do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw ziozone na pismie na co najmniej 21 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia Uchwata Walnego Zgromadzenia jest
ostateczna.

Rozdziat Il

Wiadze Stowarzyszenia

§ 16
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkdéw,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna,
4) Sad Kolezenski.
§ 17

1.

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci zewnetrznych uniemozliwiajgcych wybor

nowych wtadz, dotychczasowe wiadze Stowarzyszenia petnig swoje statutowe
obowigzki

§18

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy czionkdéw uprawnionych do gtosowania, jesli dalsze
postanowienia statutu nie stanowig inacze;.

§19

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Czionkow.

1.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz na dwanascie miesiecy
lub czesciej na pisemny uzasadniony wniosek co najmniej V2 cztonkéw Komisji
Rewizyjnej, powiadamiajgc o jego terminie, miejscu i propozycjach porzgdku obrad
wszystkich cztonkéw listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposob
co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkow

uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktory
moze by¢ wyznaczony o pét godziny pozniej tego samego dnia — moze ono
skutecznie obradowaé bez wzgledu na liczbe uczestnikow.

W  Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni
Stowarzyszenia oraz, z gtosem doradczym, czionkowie wspierajgcy i zaproszeni
goscie.

4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
c) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

d) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

e) wybor cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego

f) uchwalanie zmian statutu,



g) podejmowanie uchwatw sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych
organizacji,

h) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu wniesionych przez cztonkéw
Stowarzyszenia,

j) rozpatrywanie odwotan od orzeczen Sgdu Kolezenskiego,

k) rozpatrywanie skarg cztonkow Stowarzyszenia na dziatalno$¢ Zarzadu,

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow cztonkow.

. Zmiana statutu, odwotanie Prezesa, cztonkdéw Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej, Sgdu

Kolezenskiego oraz rozwigzanie Stowarzyszenia, wymaga bezwzglednej

wiekszosci przy obecnosci potowy cztonkow Stowarzyszenia w pierwszym

terminie; w drugim terminie wymaog obecnosci potowy cztonkdw nie obowigzuje.

. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos.

§ 20

. Zarzad sktada sie z 9 cztonkdw wybranych przez Walne Zgromadzenie a w tym:

prezesa, wiceprezesa, skarbnika, sekretarza i 5 cztonkéw Zarzadu

. Prezesa powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu.

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

b) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

c) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

d) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

e) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz optaty za przyjecie
do Stowarzyszenia,

. Do Zarzadu nalezg wszystkie sprawy nie zastrzezone dla innych wiadz

Stowarzyszenia.

§ 21

. Komisja Rewizyjna sktada sie z od 3 czionkdbw wybranych przez Walne

Zgromadzenie a w tym przewodniczgcego i dwdch wiceprzewodniczgcych

. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola biezgcej pracy Stowarzyszenia,

b) skladanie wnioskow w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,

c) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia.

. Komisja Rewizyjna jest statutowym kolegialnym organem kontroli i nadzoru i nie

podlega w zadnym zakresie Zarzgdowi.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

a) nie mogg by¢ jednoczesnie cztonkami Zarzgdu Stowarzyszenia ani tez
pozostawaC z czionkami Zarzgdu w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegac im z tytutu zatrudnienia,

b) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy
umys$inej,

c) Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkgciji
w tym organie zwrot uzasadnionych kosztéw Iub wynagrodzenia
w wysokosci nie wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt. 8 ustawy z dnia 3 marca
2000r o wynagrodzeniu osob kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi
(DZ. U. Nr 26 poz. 306 z nast. zmianami).



§ 22

. Sad Kolezenski skfada sie z 3 cztonkéw Stowarzyszenia nie bedgcych cztonkami

Zarzadu ani Komisji Rewizyjne;.

. Do kompetencji Sgdu nalezy rozpatrywanie kazdego pisemnego wniosku cztonka

Stowarzyszenia dotyczgcego spraw Stowarzyszenia i jego cztonkéw poza
whnioskami i skargami wniesionymi na wtadze Stowarzyszenia.

Sad zbiera sie na pisemny wniosek czlonka Stowarzyszenia i ustosunkowuje sie
do jego wniosku w terminie nie dtuzszym niz 1 miesigc.

Sad zamyka postepowanie wydaniem orzeczenia, ktore podaje do wiadomosci
wszystkim cztonkom.

Stronom sporu przystuguje odwotanie od orzeczenia Sadu Kolezenskiego
do najblizszego Walnego Zgromadzenia.

Orzeczenia Sadu zapadajg w petnym skfadzie.

§ 23

W razie zmniejszenia sie sktadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w § 16 pkt 2, 3
i 4 w czasie trwania kadenciji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze
kooptacji. Kooptacji dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktorego skifad ulegt
zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu organu.

W N

§ 24

. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw,

zapisow, dochodow z wtasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej.
Stowarzyszenie dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu art. 34 — Prawa
o stowarzyszeniach, nie prowadzi.

Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych
upowaznieni sg trzej cztonkowie Zarzadu a w tym Prezes i Skarbnik a w razie
nieobecnosci Prezesa, Wiceprezes.

§ 25

. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia

lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okresla

sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
Prawa o stowarzyszeniach.

Obowigzuje od 18 wrzesnia 2021



